Ag bainistiú Árachas & Cáin


(A)  ÁRACHAS DON TEAGHLACH & GNÓ

Árachas Gnó

Árachas ar Shocmhainní

Árachas Maoine in aghaidh tuilte, stoirmeachas, píopaí pleascadh, goid & srl.

Árachas Innealtóireacht in aghaidh innealra a bhriseann síos.

Árachas ar airgead thirim agus ar earraí faoi bhealach (Goods in Transit)

Árachas Caillteanais Iarmhartaigh (Consequential Loss Insurance) cosnaíonn sé seo an gnó ar chaillteanais brabúis mar thoradh ar dhúnadh sealadach an ghnólachta de bharr dóiteáin, abair.

Árachas ar Dhliteanais
Árachas Dliteanais Poiblí (Public Liability) cosnaíonn sé seo an gnó ar éileamh ó bhaill den phobal mar gheall ar thimpistí a tharlaíonn dóibh in áitreabh gnólachta

Árachas Dliteanais Táirgí (Product Liability) cosnaíonn sé seo an gnó ar éileamh ó bhaill den phobal mar thoradh ar thimpistí ó earraí lochtacha

Árachas Dliteanais Fostóra (Employers Liability) cosnaíonn sé seo fostóirí ar éileamh ó fhostiathe mar thoradh ar thimpistí san ionad oibre.

Árachas Gluaisteáin – Tá trí shaghas ann:

(a) Árachas triú páirtí – cosnaíonn sé seo damáiste déanta do dhaoine nó de threalamh eile, ach ní do do charr féin nó don duine atá ag tiomáint an charr. Tá sé seo riachtanach de réir dlí.

(b) Árachas triú páirtí, goid & dóiteáin

© Árachas Cuimsítheach (Comprehensive) - Cosnaíonn sé seo damáiste do gach duine, trealamh agus do charr sa san áireamh.

Árachas ar Fhostaithe

Árachas Sóisialach Pá choibhneasa (ASPC) (PRSI) – caitear é seo a bhaint as pá gach fostaí de réir dlí. Íocann an fostóir ranníocaíocht (contribution) bhreise ar son gach fostaí ionas go mbeadh an fostaithe in ann na sochair leasa shóisialta a bhíonn ag dul dóibh a fháil. e.g pinsean, dífhostaíocht.

Árachas tionóisce pearsanta
Árachas sláinte

Árachas le haghaidh daoine riachtanacha – Cúiteamh is ea an cineail sin árachas ar an gcaillteanas airgid a bheadh ann dá gcáillfí  baill tábhachtach don fhoireann e.g an stiúrthóir bainistíochta, fear/bean riachtanadh díolacháin, saineolaí deartha (design expert)

Sainpholasaithe chun an gnólacht chosaint ar mhímhacántacht (dishonesty) nó ar chalaois (fraud) fostaithe. (Fidelity Guarantee Insurance)

Buntáistí árachas don ghnó

· Sreabhadh airgid a chosaint

· Caighdeán sábhailteacha níos fearr

· Máireachtáil an ghnó

· Laghdú rioscanna

· Níos easca earraí a onnmhairiú (export)
Árachas Teaghlaigh

Árachas ar Shocmhainní

Árachas tí – chun an foirgneamh agus an t-inneachar(contents) a chumhdach in aghaidh dóiteán nó goid

Árachas Gluaisteáin

Árachas ar Dhliteanais

Árachas Morgáiste – bíonn go leor iasachtóirí a lorg seo anois sula dtugann siad aon mhorgáiste amach. Má fhaigheann an duine a fuair an morgáiste bás sula n-ioctar é , cumhdaíonn an polasaí árachais an méid atá fágtha.

Árachas ar Rioscanna/Phriacail Pearsanta

Árachas Sláinte Príobháideach – seo arachas ar chostais cóir leighis. Cuireann an tÁrachas Sláinte Saorálach (ASS) (VHI) agus BUPA an saghas seo córas ar fáil.

Árachas Tinneas Chriticiúil (Permanent Health/Critical Illness)

Seo cosaint ar chaillteanas ioncaim a bheadh mar thoradh ar thinneas criticiúil. Braitheann an méid a íoctar ar cé chomh dáiríre is atá an leibhéal riosca san ionad oibre agus méid an phréimh a íoctar.

Árachas Tionóisce Pearsanta (Personal accident)

Polasaithe Árachais Saoil (Life Assurance)

Seo cumhdach árachais ar saol dhuine. Tá dhá shaghas ann:

(a)  Polasaí Lán saoil (Whole Life) Íoctar préimh arachas ar feadh saol an arachaí, agus ní íoctar aon chúiteamh go dtí go bhfaigheann an t-arachaí bás.

(b) Polasaí Dearlaice (Endowment)Íoctar airgead ar an bpolasaí seo nuair a bhaineann an t-árachaí aois áirithe amach, mar shampla 65, nó má fhaigheann tú bás roimhe sin.

Polasaithe Téarmacha (Term Life) 

Íoctar an t-airgead ar an bpolasaí seo má fhaigheann an t-árachaí bás laistigh de thréimhse áirithe. Ní íoctar aon airgead muna bfhaigheann duine bás laistigh den tréimhse seo.

Ág fáil árachas

1. Téigh i dteagmháil le comhlacht arachais
Bróicéir árachais – daoine neamhspléach a oibríonn chun comhairle a thabhairt duit agus chun an praghas is saoire a lorg duit.

Bróicéireacht – an coimisiúin a íoctar leis na bróicéirí

Gníomháirí árachais (Agents) – oibríonn siad le comhlacht árachais faoi leith.

2. Líon isteach foirm thógra (proposal form)

Líonann tú isteach foirm thógra ag scríobh síos go díreach an mhír atá a chuir faoi árachas

3. An riosca a mheas agus an phréimh a ríomh

S’éard is actúire (actuary) ná duine a oibríonn amach méid an phréimh agus an méid riosc atá i gceist. Braitheann méid an phréimh ar na rudaí seo a leanas:

· Luach an mhír

· Léibheál riosca atá i gceist. Níos airde a bhíonn an riosca, níos airde a bheidh an phréimh.

Suimítear ualaithe (loadings) leis an bpréimh bunaithe ar na tréithe difriúa a bhíonn ag daoine

S’éard is bónas chéal éileamh (no claims bonus)Seo lascaine a ofráiltear do thomhaltóirí nach bhfuil aon éileamh déanta acu sa bhliain roime seo.

· Na spriocanna brabúis a bhíonn socraithe ag an gnó.

4. Polasaí a éisiúint

Éisitear nóta cumhdach (cover note) Seo doiciméad sealadach a éisíonn an comhlacht árachais mar chruthú go bhfuil árachas agat go dtí go bhfuil an polasaí iomlán réidh.

S’éard is polasaí árachais (insurance policy) ná conradh iomlán idir an t-árachóir agus an t-árachaí ag leagann amach na coinníollacha iomlán eathru, ná míreanna atá faoi árachas agus luach an chúiteamh a bheidh ar fáil.

S’éard is (days of grace) na laethanta breise a thugtar don árachóir chun an phréimh athnuachán a íoc ón lá ar éisíodh é.

Átharachas (Re-Insurance)

Nuair a bhíonn léibhéal an riosca ró-árd le cur faoi árachas ag comhlacht amháin, is minic a scaireann comhlacht léibhéal an riosca tré áthárachas a dhéanamh le roinnt comhlahctaí difriúla. Sa chaoi seo faigheann gach comhlacht cuid den phréimh ach ní bhíonn orthu ach cuid den chúiteamh a íoc amach má tharlaíonn aon rud.

An slí inár féidir le comhlacht a nochtadh riosca (risk esposure) agus a gcuid préimheanna a laghdú?

· Abhar dódhíonach (fireproof) agus córas aláram tine a usáid.

· Ábhar luachmhar a stóráil in áiteanna difriúla

· Clár cosanta agus sábháilte a chur i bhfeidhm nuair a bhíonn trealamh a úsáid.

· Glasanna agus córás aláram a chuir i bhfeidhm.
· Ceamáirí a úsáid
· Pleananna teagmhasach (contingency) a bheidh réidh 
· Aon airgead a bhíonn san áitreamh a lóistéal cúpla uair in aghaidh an lae.
Prionsabail Árachais

S’éard is prionsabail árachais ná na rialacha a rialaíonn conarthaí árachais.

Má bhristear aon cheann de na coinníollacha seo d’fhéadfadh sé nach n-íocfaí aon chúiteamh.

(a) Leas Inarachais (Insurable Interest)

Ní féidir a chuir faoi árachas ach na rudaí sin a gcuirfeadh sé isteach ort, ó thaobh airgid de, dá gcaillfeá iad nó dá ndéanfaí damáiste dóibh. 

Sampla
(b) Meon Lánmhaith (Utmost Good Faith)

Nuair a bhíonn duine ag lorg árachais, ní mór dó/dí na firicí ábhartha go léir a thabhairt don chomhlacht árachais. S’éard is firic ábhartha (relevant fact) ná aon rud a chabhródh leis an gcomhlacht árachais an riosca agus an phréimh a mheas.

Sampla

© Slanaíocht ( Indemnity)

Ní féidir leis an t-árachaí brabús a dhéanamh as an t-árachas.  Ní bhíonn an t-árachaí ach i dteideal cúiteamh a fháil as an gcaillteanas a tharla, ionas go mbeidh sé/sí ar ais sa chás céanna ina raibh sé/sí roimhe sin. 

Ranníocaíocht (Contribution)

Má chuireann duine amh mhaoin (asset) chéanna faoi árachas le cúpla comhlacht árachais, ní íocann gach comhlacht ach cúiteamh ach I gcomhréir (in proportion to) leis an gcuid den riosca iomlán a bhí faoi árachas acusan.

Sampla

Seachaíocht ( Subrogation) 

Nuair a bhíonn cúiteamh íoctha ar chaillteanais bíonn an comhlacht árachis i dteideal seilbh a ghlachadh ar mhaoin ar bith a bhíonn fágtha (Sampla – Seoda). Freisin bíonn siad i dteideal an dlí a agairt  (to sue) ar an triú páirtí a bhí freagrach as an gcaillteanas (Sampla – leictreoir)

Nuair a dhéanann duine tearc-árachú (under-insuring) tagann an fóráil chaillroinnte (average clause)i bhfeidhm; ciallaíonn sé sin nach bhfaighidh sé/sí cúiteamh ach de réir mhéid an chaillteanais a bhí faoi árachas.


Fóirmle = 

An luach atá faoi árachas

* An caillteanas




Luach na maoine

Cén chaoi gur féidir le gnó éileamh a réiteach?

Cúiteamh Airgid

An socmhainn a athsholáthar

Deisiúchán

Athshuíomh (Reinstatement)


Cosúlachtaí & Difríochtaí idir Árachas Teaghlaigh & Gnó

Cosúlachtaí
Bíonn rioscai le n-aithint

Bíonn orthu iarracht a dhéanamh na rioscaí a laghdú mas féidir.

Bíonn an polasaí is fearr le fáil

Bíonn foirmeacha cuí le líonadh


Difríochtaí
Bíonn níos mó :

-rioscaí le cumhdach ag an gnó.

-caillteanas ag baint le gnó

-polasaithe éagsúla ag teastáil ó ghnó chun na rioscaí difriúla a chumhdach.

-Bíonn ar an gnó ASPC a íoc don fhostaí

(B): CÁIN DON TEAGHLACH & GNÓ

Cáin don Teaghalch

IMAT (Íoc Mar A Thuillir) (PAYE)

Seo nuair a bhaintear cáin ó ioncam an fhostaí.

ASPC (Árachas Sóisialta Pá Choibhneasa) (PRSI) 

Is íocaíocht éigeantach árachais é seo chuig an stáit. Tá sé bunaithe ar an ollioncam (grosspay).

CBL (Cáin Bhreisluacha) (VAT) 

Seo cáin indíreach a ghearrtar ar a lán earraí agus seirbhisí. Rátaí 12.5% & 21%
Dleacht Máil (Excise Duties) cáin ar earraí áirithe laistigh den tír.

Cáin Gluaistean 

Éigeantach ar gach carr. Braitheann sé ar méid an t-inneal agus íoctar é leis na h-údaráis áitiúla.

Cáin ar Ghnóthachain Chaipitiúla (Capital Gains Tax) 

Caitear an cháin seo a íoc ar an mbrabús a dhéantar nuair a dhíoltar sócmhainn e.g scaireanna i gcomhlacht nó maoin ar bith (seachas an príomh áit conaithe a bhíonn ag duine)
Cáin ar Fháltais Chaipitiula (Capital Acquistions Tax) 

Bíonn ar daoine a fhaigheann bronntanais nó oidreachtaí (inheritance) an cáin seo a íoc. Tá díolúintí áirithe ón gcáin seo:

Bronntanais nó oidreachtaí idir chéilí (spouses)

Bronntanais ar bith do charthanais (charities)

Gnáthíocaíochtaí le haghaidh oideachais, nó chun tachaíocht a thabhairt do bhaill teaghlaigh.

Cáin Choinneála ar Ús Cuntas Taisce (DIRT)

Seo é an cáin a ghearrtar ar an t-ús a thuilltear ar chuntais choigiltis (savings)

Cáin don Gnó

Cáin Chorparáide (Corporation Tax)

Ar bhrabús comhlacht a íoctar cáin chorparáide.

Íocann comhlactaí deantúsaíochta (manufacturing) agus roinnt comhlachtaí idirnáisiúnta cáin corparáide níos ísle (10%).

Gnáthráta ná:

Córas an Féinmheasúnaithe (Self Assessment)

Seo nuair a bhíonn ar angcáiníocóir a c(h)áin a áireamh agus a íoc é/í féin. Déanann an Cigire Cánach réamh-áireamh (preliminary calculation) ar an gcáin atá le h-íoc agus cuireann fógra go dtí an cáiníocóir I mí Dheireadh Fómhair.  Is féidir leis an gcáiníocóir a m(h)easúnú féin (réamhcháin – preliminary tax) a chur in áit an fhigiúir atá ar an bhfógra agus an méid sin a íoc roimh an 1ú Samhain gach bliain.

CBL (Cáin Bhreisluacha) (VAT) 

Seo  céadtadán cáin a shuimitear le praghas earra nó seirbhís.  Caithfidh gach gnó le díolachan níos mó ná €50,000 clarú mar bhailitheoirí cánach.  Bíonn ar chomhlachtaí CBL a ghearradh ar na h-earrai dhíolann siad ach is féidir leo aisíocaíocht a fháil ar an CBL a íocann siad ar na h-earraí cheannaíonn siad.  Dá bhrí sin, an CBL a íoctar le hoifig na canach, sin an difríocht idir an CBL ar dhíolachán agus an CBL ar cheannacháin.

Dleacht Chustaim (Customs Duties)
Seo cáin a íoctar ar allmhairithe isteach chuig an tír ó thíortha lasmuigh den AE

Rataí Tráchtála (Commercial Rates)

Seo cáin a bhíonn le n-íoc leis na h-údarais áitiúla chun seirbhisí rialtais áitiúla a mhaoiniú.  Bunaitear an cáin ar luach an talamh agus an áitreamh atá úsáid le haghaidh fáthanna tráchtála.

ASPC an Fhostóra (Employers PRSI)

Bíonn orthu é seo a íoc bunaithe ar cé mhéid fostaí atá acu.

Cén tionchar a bhíonn ag cáin ar ghnó?

· Margaíocht – meadaíonn cáin ar nós CBL agus dleacht mail praghas earraí allmhairithe, dá bhrí sin bíonn praghasanna earraí atá déanta sa tír seo níos iomaíoch.

· Táirgeacht – meadaíonn dleacht chustaim an costas ar amhabhar a onnmhairiú.

· Acmhainní Daonna – laghdaíonn cáin árd IMAT & ASPC spreagadh daoine chun oibriú níos crua.

· Costaisí – Bíonn costas árd ar chomhlachtaí a bheith mar bhailitheoirí neamhoifigiúla cánacha, agus ní íoctar aon rud leo chun é seo a dhéanamh. Bíonn costaisí ar nós, am, saothar, páipearachas, agus costaisí riaracháin eile i gceist.

· Sreabhadh Airgid – Tá sé tábhachtach go mbeadh comhlachtaí cruinn agus iad ag íoc a gcuid cáin in am, mar bíonn na cigirí cánacha an-dian faoi seo 

· Brabús – Laghdaíonn cáin an méid brabús a dhéanann gnó.

· Faigheann comhlachtaí áirithe lamháltas (allowance) chánach as ucht lonnú in Eirinn, agus go fiu I gceantair áirithe sa tír.

· Má  bhíonn cánacha an-árd, b’fhéidir nach ndéanfadh comhlachtaí infheistiú sa tír agus dá bhrí sin ní chruthófar postanna, ach ar an láimh eile spreagann cánacha ísle infheistiú, brabús agus fás.

Cosúlachtaí & Difríochtaí idir Cáin Teaghlaigh & Gnó

Cosúlachtaí

· Clarú le haghaidh cánach
· Foirmeacha a líonadh
· Cinntí a dhéanamh faoi liúntais agus íocaíochtaí
· Cánacha a íoc
· Taifid a choimead
· A bheith ar fáil do na húdaráis chánach le haghaidh iniuchóireachta ó am go ham lena chinnitú go bhfuil na híocaíochtaí i gceart.
Difríochtaí

· Bíonn ar ghnó a sreabhadh airgid a bhainistiú níos déine ná daoine mar go mbíonn orthu cloí le spriocdhátaí.

· Is féidir le comhlachtaí aisíoc CBL a lorg

· Bíonn níos mó cánacha le níoc ag comhlachtaí

· Faigheann comhlachtaí níos mó liuntaisí cánacha.

· Oibríonn comhlachtaí mar bhailitheoirí cánach neamhoifigiúil

Ioncam Comhlán a ríomh (Calculating taxes and net income)

Ioncam Comhlán = Pá Comhlán – Cáin Glan – ASPC Fostaí

(A) Ioncam Comhlán = Pá comhlan & Sochar Comhchineáil

(B) Cáin Glan = Cáin Comhlán – Sochar Cánach

(Net Tax  = Gross Tax – Tax Credits)

© 
     ASPC Fostaí  (Employee’s PRSI) 

Cáin Comhlán 

Seo an iomlán den cáin atá dlite ag an gnáth ráta agus an ráta árd.

Bíonn an gnáth ráta le n-íoc ar ioncam a thuilltear suas go dtí léibheal áirithe e.g (


)

Íoctar an ráta árd ar aon ioncam a thuilltear ina dhiaidh sin 

e.g (


)

Sochar Cánach

Seo aon liuntaisí go mbíonn daoine I dteideal chun a gcuid dliteanais cánach a laghdú e.g Liuntas pearsanta, liuntas IMAT

Sampla 

Tuileann Aoife Kelly £20,000 in aghaidh na bliana. Tugann oifig na cánach na liuntaisí seo a leanas dí; liuntas pearsanta £2,700 , liuntas IMAT £1,000. Íocann sí gnáth ráta cáin (22%) suas go dtí £17,000 agus íocann sí an ráta árd cánach (42%) ina dhiaidh sin.

Oibrigh amach:

(a) Cáin Glan Aoife Kelly

(b) Ioncam Comhlán 

Freagra

Ioncam Iomlán







£20,000


(a) Cáin Glan = (Cáin Comhlán – Sochar Cánach)


An chéad £17,000 @ 22%

3,740


An fuílleach de £3,000 @ 42%
1,320







5,060
    
Cáin Comhlán



Lúide    Sochar Cánach






Cáin Glan


Liuntas Pearsanta
(2,700)


Liuntas IMAT

(1,000)

(3,000)     
 Sochar Cánach
   £2,060

Lúide ASPC an fhostaí (5% de 20,000)




  £1,000


Ioncam Comhlán







£16,940

Oibriú an Chórais IMAT

1. Foirm 12A
Líonann tú é seo nuair a thosaíonn tú ag obair le cur isteach ar do chuid liúntaisí saor ó cháin.

2. Fógra faoi Liuntas Saor ó cháin
Cuireann an cigire cánach é seo chugat ag insint duit faoi do chuid liúntaisí saor ó cháin.

3. Deimhniú faoi liuntais saor ó cháin
Cuireann an cigire cánach é seo chuig do fhostóir ag insint dó/dí faoin ráta cáin ba chóir duit a íoc agus do chuid liuúntaisí.

4. Cárta asbhaintí cánach
Coinníonn an fostóir taifead ar chárta asbhaintí cánach ar gach íocaíocht agus asbhaint a rinneadh i rith na bliana.

5. P60
I ndeireadh na bliana cánach (an 5ú Aibreain), tugann an fostóir foirm P60 don fhostaí ag tabhairt eolas maidir le:

Pá comhlán na bliana agus gach asbhaintí cánacha agus ASPC a rinneadh i rith na bliana. Teastaíonn an fhoirm seo uait má bhíonn tú ag lorg aisíocaíocht cáin.

6. P45
Má éiríonn fostái as an obair I rith na bliana cánach tugann an fostóir P45 dó/dí. Taispeanann sé seo an méid pá a thuill tú I rith na bliana agus cé mhéid cáin & ASPC a d’íoc tú.

7. P35

I ndeireadh na bliana cánach seolann an fostóir foirm P35 chuig an Cigire Cánach.  Bíonn mioneolas ar an doicimeád seo faoi phá comhlán gach fostaí agus faoi gach asbhaintí chánach & ASPC.

8. Foirm P21 (Ráiteas Comhardaithe)
Má cheapann tú gur íoc tú an iomarca cáin, is féidir leat foirm P21 a fháil ó oifig na cánach. Déanann sé sin comparáid idir an cháin a íodadh agus an cháin ba chóir a íoc.

